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Тип работы: Контрольная работа

Предмет: ОБЖ

-

могут повлиять на условия труда. Эти процессы должны касаться:
- проведения нужных количественных и качественных оценок на основании установленных требований,
целей компании в сфере охраны труда;
- измерения итогов соответствия установленным государственным нормативным требованиям охраны труда
и нормативным показателям, и критериям функционирования;
- регистрации профессиональных заболеваний, несчастных случаев, происшествий и иных свидетельств
плохой эффективности системы управления охраной труда;
- регистрации итогов и данных измерений и контроля, которых достаточно для будущего проведения
анализа итогов оперативного контроля в соответствии с целями охраны труда и выработки нужных
предупредительных и корректирующих мер;
- обследования состояния здоровья сотрудников;
- регистрация и мониторинг информации о здоровье сотрудников, которые подвержены конкретным
опасностям.
Компания должна иметь данные о нормативных требованиях поверки аппаратуры измерения и
оборудования контроля, и предоставить своевременное техническое обслуживание и поверку данных
средств. Запись о выполненных поверках необходимо сохранять и регистрировать.
Контроль за состоянием охраны труда - один из основных элементов СУОТ и направлен на:
- проверку соответствия состояния условий труда сотрудников государственным нормативным требованиям
охраны труда;
- выполнение специалистами и руководителями должностных обязанностей по охране труда;
- предупреждение и выявление отклонений и нарушений от требований государственных стандартов ССБТ,
норм, правил, инструкций по охране труда;
- принятие эффективных мер по устранению выявленных недостатков.
Помимо этого, контролируя состояние охраны труда необходимо анализировать итоги аттестации рабочих
мест, выполнять оценку безопасности производства, эффективности средств индивидуальной и
коллективной защиты.
Главные виды контроля:
- государственный контроль;
- оперативный или административно-общественный контроль;
- ведомственный контроль;
- общественный контроль.
Оперативный или административно-общественный контроль бывает, обычно – двух и трехступенчатый.
Первая ступень - проводится непосредственным руководителем работ (сменным инженером, мастером,
бригадиром, механиком и иными лицами) конкретно на участке, ежедневно в течение смены, перед
началом работ. Проверяется исправность оборудования, приспособлений и инструмента, состояние рабочих
мест, состояние санитарно-бытовых помещений, работа вентиляционных установок, наличие плакатов и
инструкций по охране труда, исправность и обеспеченность средств индивидуальной защиты.
Если вдруг обнаружены недостатки, должны приниматься меры по их устранению, с записью в журнале.
На второй ступени оперативный контроль производится руководителем структурного подразделения
(начальником лаборатории, цеха, службы и иными) с представителем комиссии или комитета по охране
труда, специалистами охраны труда и иных служб отделов с периодичностью не менее одного раза в
месяц, день определяется на основании графика проверок.
Контролируется состояние охраны и условий труда на одном из участков, учитывая это проверяется помимо
перечня позиций первой ступени:
- соответствие и исправность оборудования, грузоподъемных и транспортных средств требованиям
безопасной эксплуатации, вспомогательных и производственных помещений;
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- своевременность проведения испытаний и освидетельствований грузоподъемных машин, защитных
средств, сосудов, оборудования;
- выполнение графиков профилактических ремонтов, осмотров и пр.;
- выполнение мероприятий по итогам аттестации рабочих мест и пр.;
Выявленные недостатки устраняются и производится запись в журнале. Если невозможно выполнить какое-
то мероприятие, то оформляется служебная или докладная записка на имя главного инженера.
По итогам проверки создается распоряжение по подразделению с определенными выводами и мерами.
На третьей ступени оперативный контроль осуществляется техническим директором или главным
инженером организации, вместе с председателем комиссии или комитета по охране труда, с
руководителем службы охраны труда и иными сотрудниками организации, с периодичностью не менее
одного раза в квартал. Контролируется состояние охраны и условий труда на одном из участков или цехов,
учитывая это проверяется, помимо перечня позиций второй ступени:
- выполнение мероприятий по устранению недостатков, которые обнаружены при 2 ступени контроля;
- выполнение плановых мероприятий по улучшению условий и охраны труда, а также мероприятий по актам
несчастных случаев, мероприятий раздела «Охрана труда» коллективного договора, в том числе
выполнение распоряжений, приказов, предписаний, указаний по охране труда, контрольно-надзорных
органов и рекомендаций комиссии или комитета по охране труда;
- Компания проверок и обучения знаний специалистов и руководителей структурных подразделений;
- Компания медицинских осмотров и иных мероприятий лечебно-профилактического характера;
- проверяется выполнение иных задач, решение которых входит в функции главных специалистов
функциональных служб и руководителей

-
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