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Тип работы: Контрольная работа

Предмет: Гражданское право

-

ЗАДАНИЕ № 7
1. Петров А.П., 48 лет, в мае 2018 г. был признан инвалидом III группы и обратился в управление ПФР с
заявлением о назначении страховой пенсии по инвалидности. Согласно представленным документам его
страховой стаж – 30 лет (в том числе проходил военную службу по призыву), стаж работы на заводе
«Стройсталь» в Мурманской области – 17 лет. Сумма страховых взносов, поступивших в ПФР с января 2002
г. по 31 декабря 2014 г. – 282000 рублей. Заработная плата с января 2015 г. по момент наступления
инвалидности – 76000 рублей в месяц. Накопительная пенсия не финансируется. На иждивении Петрова
А.П. находятся: дочь (23 года, обучается по очной форме в высшем учебном заведении), супруга (47 лет, не
работает, получает досрочную страховую пенсию по старости). Определите право Петрова А.П. на
страховую пенсию по старости и исчислите её размер.
Ответ:
Федеральный закон от 28.12.2013 N 400-ФЗ (ред. от 24.02.2021) "О страховых пенсиях"
Статья 8. Условия назначения страховой пенсии по старости
1. Право на страховую пенсию по старости имеют лица, достигшие возраста 65 и 60 лет (соответственно
мужчины и женщины) (с учетом положений, предусмотренных приложением 6 к настоящему Федеральному
закону).
(часть 1 в ред. Федерального закона от 03.10.2018 N 350-ФЗ)
(см. текст в предыдущей редакции)
1.1. Лицам, замещающим государственные должности Российской Федерации и замещаемые на постоянной
основе государственные должности субъектов Российской Федерации (далее - государственные
должности), замещаемые на постоянной основе муниципальные должности (далее - муниципальные
должности), должности государственной гражданской службы Российской Федерации и должности
муниципальной службы (далее - должности государственной гражданской и муниципальной службы),
страховая пенсия по старости назначается по достижении ими в соответствующем году возраста,
указанного в приложении 5 к настоящему Федеральному закону.
(часть 1.1 введена Федеральным законом от 23.05.2016 N 143-ФЗ)
1.2. Лицам, имеющим страховой стаж не менее 42 и 37 лет (соответственно мужчины и женщины),
страховая пенсия по старости может назначаться на 24 месяца ранее достижения возраста,
предусмотренного частями 1 и 1.1 настоящей статьи, но не ранее достижения возраста 60 и 55 лет
(соответственно мужчины и женщины).
(часть 1.2 введена Федеральным законом от 03.10.2018 N 350-ФЗ)
Досрочное назначение страховой пенсии по старости

Страховая пенсия по старости может быть назначена ранее достижения общеустановленного пенсионного
возраста. Условием для назначения такой пенсии является наличие определенной продолжительности
страхового стажа и (или) стажа на соответствующих видах работ, а также величины индивидуального
пенсионного коэффициента, размер которого с 1 января 2015 года устанавливается не ниже 6,6 с
последующим ежегодным увеличением на 2,4 до достижения в 2025 году величины коэффициента 30. В
соответствии с пенсионным законодательством правом на досрочную пенсию обладают установленные
соответствующим законом профессиональные и социальные категории граждан. При этом для
определенных профессиональных категорий периоды соответствующей работы засчитываются в стаж для
досрочной пенсии начиная с 1 января 2013 года при уплате страховых взносов по дополнительному тарифу,
а после проведения специальной оценки условий труда –наличия на рабочих местах вредного и (или)
опасного класса условий труда.
Правовым основанием для назначения Петрову А.П. пенсии является Федеральный закон от 17.12.2001г. №
173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации»
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Размер ИПК инвалида зависит от: суммы страховых взносов, уплаченных работодателем за него в
пенсионный фонд; размера страхового стажа с учетом периодов, включаемых в него. Фиксированная
выплата к страховой пенсии по инвалидности 3 группы Одновременно с назначением страховой пенсии
инвалидам устанавливается фиксированная выплата к ней. Ее размер определяется законом и подлежит
ежегодной индексации. В зависимости от группы инвалидности, наличия иждивенцев и иных факторов эта
сумма корректируется. для инвалидов 3 группы она составляет 50% от базового размера (5686,25) и была
равна 2843,13 рубля. Лицам, которые работали в условиях Крайнего Севера или приравненных к нему
районах при условии, что их страховой стаж составил не меньше 25 лет (мужчины) и 20 лет (женщины),
предусмотрено увеличение размера фиксированной выплаты: на 50% если получатель не менее 15 лет
календарных проработал в условиях Крайнего Севера; на 30% если он проработал не менее 20 лет
(календарных) в районах, приближенных к условиям Крайнего Севера; Пенсионерам, проживающим в
Северных условиях, на все время их проживания там, фиксированная выплата увеличивается на
применяемый для этой территории районный коэффициент. Правда, для лиц, имеющих одновременно с
этим правом еще и право на пенсионное повышение за работу в этих районах, применяется одно
увеличение по их выбору. Доплата к страховой пенсии инвалидам 3 группы за наличие иждивенцев Помимо
всего прочего, величина пенсии корректируется по количеству лиц, находящихся на иждивении
получателя: если их нет, начисляют 3 022 рубля, если есть один — выплачивают 5 037,07 рублей. При двух
иждивенцах на попечении положено 7 051 рубль, а при трёх — 9 066 рублей. Таким образом, кроме стажа в
2021 году считают ещё и актуальное семейное положение.
Претенденту на пенсионные выплаты не обойтись без: - паспорта РФ; - справки об инвалидности с
указанием в ней группы; - трудовой книжки или иного документа, подтверждающего трудовой стаж. В
качестве дополнительных приложений, которые могут потребоваться, инвалиду 3 группы, следует
подготовить: - документ об иждивенцах (их отсутствии или наличии); - выписку с последнего места работы
о размере оклада за минувшие 2 месяца; - справку о выезде и временном проживании заграницей, если это
имело место; - свидетельство о смене Ф.И.О (частично или полностью), если данное действие совершалось;
- бумагу о получении особого статуса (инвалидности) в результате радиационной или техногенной
катастрофы (для столкнувшихся с таким опытом). Более детальный список дополнительных документов
можно узнать в ПФР с учётом конкретной ситуации. Но важно понимать, что право на госпенсию вступает в
силу, когда гражданин проходит МСЭ и получает 3 группу с
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