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ВВЕДЕНИЕ

Неотъемлемым элементом функционирования предприятий и важным показателем, позволяющим получить
представление о финансовом состоянии хозяйствующего субъекта, является его уставный капитал.
Уставный капитал является важным составляющим собственного капитала, величина которого влияет на
многие аспекты финансовой деятельности предприятия.
Сущность понятия уставного капитала в своих работах рассматривали многие зарубежные и отечественные
экономисты. По мнению авторов, уставный капитал является частью собственного капитала и представляет
собой величину первоначальных инвестированных денежных средств в предприятие, необходимых для
выполнения его уставных обязательств. Уставный капитал определяет минимум денежных средств,
необходимых для начала функционирования того или иного предприятия и гарантирующий интересы его
кредиторов. Таким образом, наличие уставного капитала в имуществе предприятий является требованием
законодательства РФ.
Актуальность данной темы состоит в том, что уставный капитал выступает ключевым показателем
деятельности организации, поскольку показывает, что у предприятия есть соответствующие гарантии.
Данная информация требуется для кредиторов, которые дают инвестиции, а также для партнеров,
сотрудников и прочих участников деятельности общества. На современном этапе крупные компании
заинтересованы в доступности этой информации, они публикуют свою финансовую отчетность (в том числе
и о движении капитала) в средствах массовой информации и в Интернете. Движение уставного капитала
отличают слабая маневренность и редкие изменения, поэтому и учет уставного капитала не очень объемен,
но, невзирая на это, учет очень важен, поскольку с учета уставного капитала и расчетов с учредителями
начинается работа предприятия.
Итак, целью данной работы является изучение уставного капитала, имущества предприятия (организации,
фирмы): формирование, экономическая оценка, использование.
Реализация этой цели потребовала решения следующих задач:
 рассмотреть теоретические основы анализа уставного капитала предприятия;
 провести анализ финансового состояния ООО «Печора»;
 проанализировать порядок формирования уставного капитала в ООО «Печора»;
 провести экономическую оценку эффективности использования уставного капитала в организации;
 разработать рекомендации в целях повышения эффективности использования уставного капитала в ООО
«Печора».
Объектом исследования данной работы является ООО «Печора», предметом – уставный капитал данного
предприятия, основные аспекты его анализа.
В ходе исследования использовались общенаучные и специальные методы экономических исследований:
диалектический метод познания, системный и процессный подходы, анализ литературных источников,
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обобщения, описания, сравнительно-сопоставительный и расчетно-аналитический методы и т.д.
Работа состоит из введения, двух глав, заключения, списка использованных источников и литературы,
приложений.

1. ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ИЗУЧЕНИЯ УСТАВНОГО КАПИТАЛА, ИМУЩЕСТВА ПРЕДПРИЯТИЯ (ОРГАНИЗАЦИИ,
ФИРМЫ): ФОРМИРОВАНИЕ, ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ОЦЕНКА, ИСПОЛЬЗОВАНИЕ

1.1. Понятие и сущность уставного капитала и имущества предприятия

Каждая организация, независимо от организационно-правовой формы собственности, должна обладать
экономическими ресурсами и капиталом для осуществления своей финансово-хозяйственной деятельности.
Понятие уставного капитала (уставного фонда) существовало в советской экономической литературе,
несмотря на отсутствие как самих акционерных обществ, так и других хозяйственных обществ и
товариществ. В советской экономике под уставным капиталом понималась «денежная стоимость основных
средств и оборотных средств, закрепленных за предприятием, фиксированная на любую дату в течение
всего периода функционирования предприятия на его балансе».
На современном этапе уставный капитал, выступающий неотъемлемой частью любого хозяйственного
общества или товарищества, между тем представляет собой достаточно условную сумму, определяющую
общую сумму средств, внесенных учредителями (участниками) на момент создания общества
(товарищества).
Уставный капитал является одним из важнейших показателей, позволяющих получить представление о
размерах и финансовом состоянии хозяйствующих субъектов. Это один из наиболее устойчивых элементов
собственного капитала компании, так как изменения его стоимости допускаются в строго определенном
порядке, который установлен законом. В зависимости от выбранной организационно-правовой формы
предприятия могут создаваться различными способами, использовать различные объемы уставного
капитала, различные способы мобилизации дополнительных ресурсов и обеспечения интересов кредиторов
[30, с. 50].
Законодатель в целях эффективного осуществления деятельности и достижения поставленных целей
устанавливает необходимость наличия уставного капитала у коммерческих организаций. Она формирует
имущественную базу юридического лица и гарантирует интересы кредиторов. В то же время отсутствует
законодательное закрепление понятия уставного капитала, в результате чего высказываются различные
точки зрения относительно природы уставного капитала. Так, например, В. С. Мартемьянов считает, что
уставный капитал-это совокупность взносов (в денежном выражении) участников собственников имущества
при создании предприятия в целях обеспечения его деятельности в размере, определенном
учредительными документами (уставный капитал, по его мнению, при создании юридического лица
определенной организационно-правовой формы представляет собой фонд недвижимого имущества).
Сторонники иной точки зрения утверждают, что уставный капитал не является собственностью
организации. Он показывает только общую денежную стоимость взносов, внесенных для оплаты акций
(долей). Уставный капитал акционерного общества состоит из номинальной стоимости акций,
приобретенных акционерами; в обществе с ограниченной ответственностью-из номинальной стоимости
акций его участников [15, с. 31].
Уставный капитал хозяйствующих субъектов формируется из номинальной стоимости акций (долей)
общества, приобретенных акционерами (участниками). Уставный капитал-это общая стоимость (или
денежная стоимость) имущества, внесенного всеми учредителями (участниками) в качестве платы за
приобретенные права участия в обществе. То есть размер уставного капитала, который указан в уставе
общества, является номинальной, номинальной величиной, определяющей только совокупную оценку
вкладов участников на момент их внесения.
Уставный капитал фактически не отражает реальную стоимость имущества, принадлежащего обществу, он
может быть как больше, так и меньше уставного капитала. Уставный капитал является лишь одним из
источников формирования имущества хозяйственных обществ.
В зависимости от организационно-правовой формы уставный капитал может иметь различную форму.
Например [22, с. 178]:
 «объединенный капитал» в полном товариществе и товариществе на вере отражает совокупность долей
(вкладов) участников полных товариществ и товариществ на вере, внесенных для обеспечения их
финансово-хозяйственной деятельности: размер объединенного капитала отражается в уставе и может



изменяться по решению его учредителей с внесением соответствующих изменений в учредительные
документы;
 паевой фонд в производственных кооперативах формируется за счет паевых взносов в виде денежных
средств и иного имущества для совместной предпринимательской деятельности;
Уставный капитал в унитарных государственных и муниципальных предприятиях-это совокупность
основных и оборотных средств, безвозмездно выделяемых организации государственными или
муниципальными органами;
 «уставный капитал» в акционерных обществах, обществах с ограниченной и дополнительной
ответственностью представляет собой сумму вкладов учредителей в имущество организации в денежном
выражении на момент ее образования для обеспечения деятельности в размере, определенном
учредительными документами, и гарантирует интересы ее кредиторов.
В настоящее время выделяют три основные функции уставного капитала [37, с. 207]:
1) Стартовая функция - обеспечивает наличие стартового капитала, который формирует материальную базу
для последующей коммерческой деятельности предприятия. Анализируя первую функцию уставного
капитала, важно подчеркнуть, что при его формировании имущество, в том числе денежные средства,
составляет материальную основу хозяйственной деятельности общества в период его формирования;
2) Гарантийная функция - уставный капитал определяет минимальный размер имущества, гарантирующего
удовлетворение интересов кредиторов. Кредиторы должны быть проинформированы о том, в какой степени
обязательства компании могут быть выполнены;
3) Структурная функция общества заключается в определении доли каждого из акционеров в капитале, а
следовательно, в доходах и управлении обществом.
Таким образом, сущность уставного капитала заключается в наделении вновь образованного юридического
лица основным и оборотным капиталом, необходимым для развертывания предпринимательской
деятельности по производству продукции, выполнению работ, оказанию услуг или реализации продукции.

1.2. Порядок формирования уставного капитала и имущества предприятия

Формирование уставного капитала возможно практически за счет любых активов, характеризующихся
денежной стоимостью и ликвидностью. Это могут быть наличные деньги, ценные бумаги или имущество.
При этом оценка их стоимости и одновременно размера вклада конкретных инвесторов может
производиться как в результате соглашений между ними и партнерами, так и в соответствии с нормами,
установленными законом. Во втором случае оценка стоимости активов, составляющих уставный капитал,
может быть проведена с привлечением внешних экспертов.
В целом источники ресурсов, которые могут быть использованы для формирования основного финансового
фонда организации, можно разделить на две основные категории: собственные и заемные. Но следует
подчеркнуть, что данная классификация должна рассматриваться отдельно от активов и обязательств
компании. То есть вне распределения всего капитала предприятия на собственный и заемный. Первый тип
характеризуется резервными, накопительными и целевыми фондами, нераспределенной прибылью,
доходами от аренды и компенсацией амортизации. К заемным источникам относятся кредитные средства-
краткосрочные или долгосрочные. Уставный капитал может
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