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Введение
Информация является одним из важнейших видов товара на рынке. А лицо, которое обладает такого рода
информацией, всячески стремится сохранить эту информацию, а также не допустить ее получение
третьими лицами, так как в большинстве случаях такое получение может иметь необратимые последствия
для бизнеса.
Поскольку в современных условиях имеет место быть жесткая конкурентная борьба, защита различного
рода информации необходима для наиболее успешного развития предпринимательства и становления
подлинно рыночной экономики, основанной на свободной конкуренции.
Кроме того, обеспечение защищённости отечественной научно-технической продукции способствует
поддержанию национальной, в том числе экономической и технологической безопасности России.
Надёжная охрана результатов интеллектуальной деятельности - наиболее эффективное средство борьбы
против промышленного шпионажа, которое способствует защите прав авторов и владельцев научно-
технических результатов.
Целью работы является рассмотрение понятия служебной тайны.
В соответствии с обозначенной целью определены следующие задачи:
- изучить понятие служебной тайны;
- рассмотреть правовое регулирование служебной тайны;
- рассмотреть охрану служебной тайны в рамках трудовых отношений;
- рассмотреть ответственность за нарушение режима служебной тайны.

1 Понятие служебной тайны
Почему появилось такое понятие, как «служебная тайна»? Прежде всего, оно стало актуальным с
появлением рынка и конкуренции.
Рыночным механизмом является механизм взаимосвязи и взаимодействия базовых частей рынка: спроса,
предложения, цены и конкуренции и базовых экономических рыночных законов.
Экономическими законами рынка являются:
1) Изменение спроса и предложения;
2) Изменение равновесной цены;
3) Изменение конкуренции;
4) Законы стоимости, прибыли и полезности.
Конкуренция представляет собой соперничество с целью достигнуть преимущество в определенной
области. Конкуренция – базовое условие производственного роста и развития. Цены формируются под
воздействием спроса и предложения. Конкуренция представляет собой систему специфических
взаимоотношений между компаниями, регионами и государствами.
Конкурентным называется рынок, который представляет собой саморегулирующуюся систему, которая
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достигает определенных результатов самопроизвольно, без вмешательства внешних сил.
В экономических словарях конкуренцию (от лат. cocurrere – «сталкиваться») определяют как соперничество,
противостояние, борьбу между участниками рынка за ограниченные ресурсы и потребителя. Однако, как
правило, авторы избегают определять конкуренцию как таковую без указания каких-либо дополнительных
ее характеристик: совершенная, несовершенная, монополистическая и т.д.
К примеру, при монополистической конкуренции существует большое количество продавцов, которые
продают дифференциальный продукт. Это дает возможность продавцам контролировать продажную цену
товара или услуги. Монополистической конкуренцией называется тип рыночной структуры несовершенной
конкуренции. Это распространённый вид рынка, наиболее приближенный к совершенной конкуренции.
Понятие конкуренции отлично от понятии монополии. Часто под этими понятиями понимают прямо
противоположные термины. Каждый производитель желает быть монополистом в своей нише, но это
возможно только единицам. Экономическая структура стран различна, но, в то же время, обладает схожими
характеристиками. Если говорить про совершенную конкуренцию, то она представляет собой идеальную
модель рынка. В совершенной конкуренции нет монополии.
Конкуренция определяется через понятие «конкурентный рынок» - «ситуация, когда участники стремятся к
своим целям (прежде всего, продать товар с максимальной прибылью или купить товар с минимальными
затратами) в ущерб другим, тоже стремящимся к подобным целям, т.е. в некотором смысле участники
рынка преследуют взаимоисключающие цели».
В ситуациях с конкуренцией компании вынуждены постоянно соревноваться, создавать новые технологии,
чтобы быть в чем-то лучше других. Но может быть ситуация, когда происходит «утечка» рецепта,
технологии, маркетинговых схем из компании-лидера. И здесь уже приходится говорить о том, что нужно
вводить положение о служебной тайне.
Согласно п. 3 Указа Президента РФ «Об утверждении перечня сведений конфиденциального характера» от
06.03.1997 № 188 , служебной тайной являются сведения служебного характера, доступ к которым
ограничивается органами власти государства в соответствии с Гражданским Кодексом Российской
Федерации и федеральными законами.
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