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1. Решение кейса
Наладить продажи за адекватный период для небольшой компании вполне возможно. Для этого
необходимо провести SWOT анализ компании. Его может составить как один из специалистов организации,
так и нанятый для этих целей консультант. Проведем данный анализ для проекта Bud-tech.ru, данные
представим в Таблице 1

Сильные стороны:
Проведение семинаров, выпуск книг, интересная творческая деятельность, Шансы:
Увеличить товарооборот, расширить целевую аудиторию как в странах СНГ , так и за рубежом, наладить
продажи
Слабые стороны:
Продажи CD, консалтинговые услуги и программные продукты, низкий финансовый результат, низкий
рейтинг и товарооборот, не развит сайт проекта Риски:
Инфляция, кризис, высокая конкуренция.

Таблица 1
Из проведенного SWOT анализа следует, что проекту Bud-tech необходимо развивать свои сильные стороны,
предлагать свои услуги не только в России, но и в странах СНГ, и за рубежом. Для этого необходимо
изучить потребности крупных компаний, провести анализ целевой аудитории, провести анализ и дать
оценку внутрихозяйственной и финансовой деятельности предприятия-клиента, исследование
деятельности конкурентов.
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