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Введение
Этноконфликт – это претензии двух сторон, конфликт разных представителей, социальных групп
различных этносов. У каждого этноса есть своя цель, в самосохранении, защита ценностей и традиций.
Актуальность темы будет во все времена. В мире примерно две тысячи видов этноса, которые стремятся
сохранить свою историю. Проблема возникновения межэтнических конфликтов - социальное и
политическое явление.
Этнические конфликты в современности
В последнее время отмечается феномен, который называют этническим парадоксом современности. Это
когда большинство сформированных в прошлом идей настаивали на том, что межэтнические распри
должны уйти в прошлое под влиянием интернационализации экономики и культуры. Но происходит все
наоборот – нарастание противоречий и конфликтов. При описании таких конфликтов используется анализ
ряда факторов:
• политического
• социально-экономического
• этнопсихологического
• социокультурного
При регулировании конфликтов между представителями различных этносов необходимы комплексные
меры всех факторов.
Какая же причина возникновения этнических конфликтов – каждый этнос имеет свое развитие, навыки. Все
это в каждом этносе происходит неравномерно, каждая группа не готова принять «чужих».

Структура этнических конфликтов
Структура конфликта – это совокупность элементов, образующих систему взаимосвязей и в социальном
пространстве и времени. Есть социальная и динамическая структуры. Социальная – это предмет, субъект и
разногласия. Обычно это третье лицо, которое является зачинщиком конфликта.

Динамическую (историческую) сторону конфликта принято называть вертикальной структурой.
Структура этноконфликтов также включает в себя условия. Это обстоятельства, которые характеризуют
как именно проходит конфликт. Основной пункт это -ситуация во внешнем мире. Чаще всего, этнические
конфликты возникают при ужасающем состоянии общества, этнотерриториальных проблемах, так же это
резкое увеличение информации, столкновение между информационным и архаичным сознаниями. Наиболее
важную роль играет государственный аппарат, который создает медиации этнокризисов. Необходимо
формировать инструменты, справляющиеся с этнополитическими и этноконфессиональными кризисами.
Понятие медиации означает, борьбу с кризисом в этнополитологии, этноконфликтологии, региональном
управлении. В этнических конфликтах медиации бывают разного значения:
Административно-правовые: наличие структуры источников права и правоприменительной практики. При
любом уровне конфликта межэтнической или межконфессиональной, люди стремятся остаться в поле
правовой защиты, где сохраняется приоритет индивидуальных прав и свобод. Информационные:
распространение фактов и деталей о состоянии и развитии конфликта необходимо распространять через
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источники информации, которые прочно связаны у населения с представителями государственной власти.
Гуманитарные: в деле медиации конфликта важную роль играет оперативная реакция регулирующего
субъекта на колебания социальных показателей, относящихся к качеству жизни населения в связи с
развитием конфликта. Технические: контроль над коммуникационной, транспортной и логистической
инфраструктурой.
Очень важно уметь управлять конфликтом. Есть деструктивные и конструктивные методики.
Деструктивная методика говорит о насилии, устранении одного из субъекта. Конструктивная, это
сдерживание, переговоры двух этносов, сепарация и консенсус.

Анализ этнических конфликтов
Основными участниками массовых действий являются представители различных социальных слоев,
возрастных групп, политических направлений, верующих и атеистов. Объединяю¬щим началом всех сил
становится этнический фактор.
Первый пункт конфликта – ситуация. Есть столкновение сторон. Для этого нужен повод. Конфликт
разгорается, превращается в затяжной и острый процесс.

Заключение
В нашей работе мы выяснили что такое этнический конфликт, описали по каким причинам возникает
конфликт между этносами. Раскрыли факторы и условия возникновения.
Еще раз отметим, что этнический конфликт- это борьба. Сложная, труднорегулируемая, которая имеет
глубокие исторические корни. Конфликт этносов затрагивает государство, политику, сознание, религию.
Выходом из ситуации или борьба, или компромисс.
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