
Эта часть работы выложена в ознакомительных целях. Если вы хотите получить работу полностью, то
приобретите ее воспользовавшись формой заказа на странице с готовой работой:
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Тип работы: Курсовая работа
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ВВЕДЕНИЕ
Волонтерское движение всегда воспринималось как элемент социальной ответственности. Оно выступает
актом высшего проявления развития гражданского общества.
В наше время волонтерское движение очень значимо для социального общественного развития. Участие
отдельного человека в качестве волонтера социальной работы способствует его самореализации и
самосовершенствованию. Это возможность для получения новых знаний и жизненного опыта, что особенно
значимо для современного молодого поколения.
Волонтёр (фр. volontaire англ. volunteer, от лат. voluntas) в буквальном переводе понимается как
доброволец, желающий.
Волонтёрство - это довольно широкое пространство для деятельности, включающее традиционные формы
взаимопомощи, предоставление социальных услуг и другие формы гражданского участия, осуществляемые
добровольно на благо широкой общественности, конечно, без расчёта на денежное вознаграждение [8].
В наше время волонтерство выступает важным ресурсом социальной работы, студенты-волонтеры создают
систему помощи и взаимопомощи в современном обществе, при этом выполняют очень большой объем
работы.
Актуальность темы состоит в том, что фиксируется очень стремительное увеличение количества
волонтерских отрядов, организаций, групп людей, которые объединены общими целями. Мы живем в такое
время, когда количество нуждающихся людей в социальной помощи увеличивается, а родные или близкие
люди не всегда могут оказать эту помощь по разным, вполне объяснимым причинам, поэтому нужна
помощь посторонних людей, какими являются волонтеры .
Деятельность волонтеров не может реализовываться без человека, поэтому основной движущей силой
волонтерства выступают люди. Из этого следует вывод, что волонтерство не оторвано от человека, оно
зависит от него и имеет прямую общественную зависимость. Если появляются в нашем обществе проблемы
или вопросы, то волонтеры - это люди, решающие такого рода вопросы и проблемы. Отсюда следует вывод,
что человек и волонтерство – это два очень тесных понятия. Так как социальную работу выполняют люди,
которым никогда не безразличны общественные проблемы, они уже, следовательно, считаются
волонтерами. Вышесказанное свидетельствует о том, что волонтерство – это активный ресурс социальной
работы и общества .
Волонтерство очень выгодно и для общества, и для государства оно имеет великое значение. Волонтеры
постоянно активно включаются в общественные дела, при этом способствуют более эффективному
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решению проблем социума и государственные и общественные задачи. Например, в сфере образования
волонтерство выступает весомым ресурсом. Оно способствует формированию и развитию у молодого
поколения знаний, умений и навыков, основ духовно-нравственного и трудового воспитания, а также
помогает реализации профессиональных интересов, особенно важного получения коммуникативного опыта
в коллективе и получения специальных знаний и навыков.
Таким образом, волонтерская деятельность имеет гражданский характер. А деятельностный опыт
характеризуется благотворительной направленностью работы. Волонтерская деятельность очень
своеобразна, она имеет в своем потенциале функцию нравственного воспитания, возрождение среди
молодого поколения ценностных основ, таких как, гражданственность, милосердие, справедливость,
гуманность, отзывчивость и других важных ценностей.
Таким образом, все вышесказанное определило тему данной работы: «Студенческое волонтерство».
Объект работы: волонтерство.
Предмет работы: студенческое волонтерство.
Цель работы: изучение особенностей студенческого волонтерства.
В соответствии с целью работы были определены ее задачи:
1.Рассмотреть становление и развитие волонтерского движения в мире;
2.Охарактеризовать сущность волонтерского движения;
3.Определить особенности волонтерской деятельности в ГБПОУ НСО «Чуйский аграрный лицей»;
4.Провести диагностику готовности студентов к волонтерской деятельности.
Методы исследования:
- теоретический анализ литературы по проблеме;
- эмпирический метод;
- сравнительный метод;
- статистический метод.
Теоретическую и методологическую базу составляют взгляды и концептуальные идеи по исследованию
волонтерского движения Ахметгалеева Э.Д., Иванушкиной Т.И., Сикорской Л.Е., Хулина А.А.
Теоретическая значимость исследования заключается в обобщении и расширении представлений об
особенностях волонтерского движения среди студенчества.
Практическая значимость результатов исследования определяется тем, что полученные результаты могут
быть использованы для организации волонтерства в СПО.
Базой проведения исследования является процесс организации студенческого волонтерства в МКОУ
Чуйский лицей Омской области.



ГЛАВА 1. ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ СТУДЕНЧЕСКОГО ВОЛОНТЕРСТВА

1.1. Становление и развитие волонтерского движения в мире

История волонтерства очень своеобразна. Ведь предпосылок для ее развития и становления было всегда
очень много. Волонтерская деятельность развивалась параллельно с обществом, с его установками и
религией. Всегда и во все времена любому обществу были характерны идеи добровольной и бескорыстной
помощи. В обществе также были люди, которые проходили самосовершенствование и реализацию через
труд на общественное благо, потому что в этом обществе этому человеку довелось родиться и жить.
Сама идея добровольной, благотворительной помощи уходит своими корнями в общинный строй, ибо
жизненный уклад которого диктовал условия выживания в виде добровольной, взаимной помощи друг
другу.
Слово волонтер имеет корни от французского volontaire, которое в свою очередь произошло от латинского
voluntarius, и в дословном переводе означает доброволец, желающий .
В XVIII- XIX веках волонтерами называли людей, которые добровольно поступали на военную службу. Так, в
Австро-Венгрии, Франции и Италии существовали волонтёрские батальоны и полки, вливавшиеся в состав
регулярной армии. Во второй половине девятнадцатого века в большинстве государств система
волонтёрства потеряла своё значение; она осталась как способ комплектования армии лишь в
Великобритании (с 1961) и как дополнение к регулярной армии, особенно в военное время, в некоторых
государствах.
На сегодняшний день существует множество определений понятия «волонтер» и «волонтерства».
Волонтер - это человек, который, работая безвозмездно, стремиться внести свой вклад в реализацию
социально значимых проектов.
Е.И. Холостова, российский социолог, дает определение понятию «волонтеры» (от англ.volunteer
–доброволец) – это люди, делающие что-либо по своей воле, по согласию, а не по принуждению .
Однако только в ХХ веке, на европейском континенте добровольчество стало приобретать черты всеобщего
социального феномена. После Первой Мировой войны, в 1920 г. во Франции, под Страсбургом, был
осуществлен первый волонтерский проект с участием немецкой и французской молодежи, в рамках
которого волонтеры восстанавливали разрушенные 1-й Мировой войной фермы в районе мест наиболее
ожесточенных боев между немецкими и французскими войсками.
Денег за свою работу волонтеры не получали, но исправно обеспечивались заинтересованной стороной
проживанием, питанием и медицинским страхованием — этот принцип организации волонтерского труда
сохранился и по сей день. Молодые люди — французы и немцы, встретились и пришли к замечательной
мысли, ставшей впоследствии лозунгом волонтерского движения: «Лучше работать вместе, чем воевать
друг против друга» .
С того времени волонтерство росло, увеличивалось и успело набрать размах и популярность всемирного
масштаба. В добровольческом направлении оттачивались разнообразные формы, виды, продолжительность
деятельности.
На российскую землю оно пришло в период царствования Петра I, когда предпочтение имели больше
понятия «доброволец» и «ополченец». Различные формы организованной добровольческой деятельности
всегда были в России: в дореволюционное время в виде службы сестёр милосердия, в советское время в
форме субботников, тимуровского, пионерского, комсомольского движений, всевозможных
природоохранных обществ, обществ охраны памятников .
Позднее привитая институтом религии система нравственных ценностей и социально значимого поведения
людей определила духовную нравственность безвозмездной помощи и для массового светского субъекта
труда, который формируется в период становления гражданского общества.
Многие из волонтерских работ называли порой «добровольно-принудительными». Возможно, это частично
дискредитировало в глазах людей саму идею. И в 90-е годы, когда не стало ни комсомола, ни пионерии, ни
иных общественных организаций, такое добровольческое движение резко пошло на спад.
Ряд российских исследователей в рамках культурологических, педагогических, социологических
исследований применяли разные подходы к построению периодизации истории добровольчества в России.
Н.В. Тарасова подходит к рассмотрению отечественного волонтерства как к историко-педагогическому
феномену, выделяя шесть исторических периодов, начиная с IX века, называет их этапами развития
российского волонтерского движения. В основу ее периодизации заложены значимые для страны события и
факты из ее истории .



Первый этап: до 988 г.; связан с благотворительностью в Древней Руси;
Второй этап: 988−1551 гг.; привязан к принятию христианства («нищелюбие») и развитию христианской
благотворительности;
Третий этап: 1551−1649 гг.; характеризуется сотрудничеством светских и церковных властей в
благотворительной деятельности;
Четвертый этап: 1649−1750 гг.; выделено значение борьбы с нищенством за счет развития государственной
благотворительности;
Пятый этап: 1750−1917 гг.; обозначен в связи с развитием благотворительности как формы социального
служения, принципы и формы которого определялись Церковью и членами императорской семьи;
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