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Задание 1. Опишите элементы оценки деятельности в Вашей организации

Виды оценки деятельности
Субъекты, объекты оценки деятельности
Предмет(ы) и средства оценки деятельности

Решение:
Магазин «Луч» – розничная торговая организация, специализирующаяся на продаже электротехнической
продукции.
Виды оценки деятельности в магазине «Луч»:
 плановая – проводится на регулярной основе. Её цель – создать индивидуальные карьерные планы
сотрудников, подготовить кадровый резерв, внести изменения в организационную структуру компании;
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