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Введение
Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности была
пройдена в ООО «Невский 20».
Срок прохождения практики с по 2018 года.
Целью практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности
является продвижение знания и получение навыков профессиональной деятельности.
Основными задачами практики являются:
- изучение организационно-правовой формы организации;
- изучение производственной и административной структуры организации;
- изучение основных видов деятельности организации;
- изучение основных подразделений исследуемой организации;
- изучение номенклатуры основных видов деятельности организации;
- изучение основных технико-экономических показателей работы организации;
- изучение финансовой отчетности исследуемой организации;
- изучение организации ведения бухгалтерского и налогового учета;
- изучение учетной политики организации;
- изучение порядка оформления первичных и платежных документов.
Предметом исследования практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной
деятельности является ООО «Невский 20».
1.Организационно-правовая форма ООО «Невский 20»
Организационно-правовая форма ООО «Невский 20» - это общество с ограниченной ответственностью.
Основным признаком ООО является то, что участники данного общества не несут ответственности по его
обязательствам и несут риск убытков, которые связанны с детальностью ООО, в пределах стоимости
принадлежащих им долей. Число участников общества не может превышать 50-ти человек. Общество
является закрытым, т.е. оно не обязано предоставлять свою финансовую отчётность на публичное
обозрение, как например, акционерные общества. Основным недостатков данной организационно-правовой
формы является то, что, когда участник выходит из общества, то его доля так же выходит из уставного
капитала общества.
Уставный капитал данной организации составляет 100 тыс. руб.
Учредителем данной организации являются:
- гражданин США Уоррелл Дэвид Луис – 75 тыс. руб.;
- Subway Russia, LLC – 25 тыс. руб.
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Условиями для осуществления деятельности организации с организационно-правовой формой ООО можно
выделить следующие:
- уставный капитал не может быть меньше 10 тыс. руб. В исследуемой организации ООО «Невский 20»
уставный капитала по состоянию на начало 2018 года равен 100 тыс. руб.
- в наименовании организации не должно быть упоминания о публичности. В исследуемой организации ООО
«Невский 20» в наименовании не присутствует упоминании о публичности – ООО.
2.Производственная и административная структура ООО «Невский 20»
Организационная структура ООО «Невский 20» выглядит следующим образом (рис. 2).
Организационная структура представлена в иерархическом виде. Данная структура является наиболее
простой в управлении.
Режим работы с 9 утра до 18 вечера. Суббота и воскресенье – выходные дни.
Рисунок 1 - Организационная структура ООО «Невский 20»
Штат сотрудников организации включает:
- генерального директора,
- начальника тендерного отдела,
- начальника технического отдела,
- начальника автотранспортного отдела,
- главного бухгалтера,
- главного инженера,
- начальника отдела кадров,
- секретаря,
- специалистов,
- рабочих,
- технический персонал.
Генеральный директор осуществляет деятельность в отношении управления всей компанией.
Отдел бухгалтерии – осуществляет деятельность по всем финансовым вопросам организации.
Главный бухгалтер - контролирует деятельность всего отдела и составляет финансовую отчетность
органиазции.
Зам. главного бухгалтера – осуществляет деятельность по расчетам с бюджетом и составляет налоговую
отчетность.
Кассир – деятельность по наличным денежным средствам.
Бухгалтер по заработной плате – осуществляет расчеты с персоналом по заработной плате и расчеты с
внебюджетными фондами.
Бухгалтер по учету ТМЦ – осуществлять деятельность по учету запасов и материалом организации.
На предприятии создано шесть функциональных отделов: бухгалтерия, отдел кадров, управляющий,
официанты, служба контроля над технологией производства (технологи и повара), обслуживающий
персонал (официанты, мойщики посуды, уборщики).
Функциональные службы имеют право принятия решений и непосредственного руководства. Они
принимают участие в постановке задач, подготовке решений, помогают генеральному директору в
реализации отдельных функций управления.
Служба производственного сервиса состоит из: отдела по содержанию и текущему ремонту зданий и
сооружений, механика по эксплуатации автотранспорта и газового хозяйства, механика по эксплуатации
текущего и капитального ремонта оборудования.
Отдел кадров представлен в лице инспектора отдела кадров, в функции которого входят еще и
обязанности юриста, сюда относится также служба охраны предприятия.
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