
Эта часть работы выложена в ознакомительных целях. Если вы хотите получить работу полностью, то
приобретите ее воспользовавшись формой заказа на странице с готовой работой:
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Тип работы: Контрольная работа

Предмет: Прокурорский надзор

-

1. Проведенной прокуратурой Новооскольского района проверкой исполнения законодательства о труде
установлено, что в учреждениях, предприятиях и организациях района участились случаи нарушений прав
граждан на своевременную и в полном объеме выплату заработной платы. Составьте предостережение
руководителю организации.
Ответ:
В соответствии со ст. 21 ТК РФ, работник имеет право, в том числе, на своевременную и в полном объеме
выплату заработной платы в соответствии со своей квалификацией, сложностью труда, количеством и
качеством выполненной работы.
Ответственность за нарушение трудовых прав предусмотрена ст. 5.27 КоАП РФ.
Согласно ст. 25.1 Федерального закона от 17.01.1992 N 2202-1 (ред. от 01.07.2021) «О прокуратуре
Российской Федерации» (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.09.2021), в целях предупреждения
правонарушений и при наличии сведений о готовящихся противоправных деяниях прокурор или его
заместитель направляет в письменной форме должностным лицам, а при наличии сведений о готовящихся
противоправных деяниях, содержащих признаки экстремистской деятельности, руководителям
общественных (религиозных) объединений и иным лицам предостережение о недопустимости нарушения
закона.
В случае неисполнения требований, изложенных в указанном предостережении, должностное лицо,
которому оно было объявлено, может быть привлечено к ответственности в установленном законом
порядке.

Предостережение
о недопустимости нарушения закона

г. Новый Оскол 15.05.2022

Прокуратурой Новооскольского района проведена проверка исполнения законодательства о труде.
Проверка показала, что в учреждениях, предприятиях и организациях Новооскольского района заработная
плата работникам производится не своевременно и не в полном объеме.
Согласно ст. 21 ТК РФ, работник имеет право, в том числе, на своевременную и в полном объеме выплату
заработной платы в соответствии со своей квалификацией, сложностью труда, количеством и качеством
выполненной работы.
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