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Введение
Актуальность работы связана с тем, что социальная защита населения является приоритетной функцией в
системе государственного управления.
Главная задача деятельности учреждений социальной защиты населения создать систему мер по
социальной защите интересов привилегированных и малообеспеченных категорий населения,
способствовать повышению уровня жизни и снижению социальной напряженности.
Объектом практики является деятельность социальной защиты населения МКУ «Управление по
обеспечению деятельности администрации Печенгского округа»
Предметом практики является работа учреждений социальной защиты населения
Цель практики - получить профессиональные знания и навыки в области практической деятельности
учреждений социальной защиты населения .
Задачи практики:
- провести анализ документов, необходимые для установления пенсий, пособий, компенсаций,
ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных выплат,
необходимых для установления пенсий, пособий и других социальных выплат;
- рассмотреть порядок организации работы по информированию, консультированию граждан и
рассмотрению обращений;
- исследовать психологическое и этическое сопровождения деятельности сотрудников органов социальной
защиты и граждан;
- раскрыть организационные основы деятельности органов социальной защиты и пенсионного фонда,
взаимодействие с другими органами власти.
При написании отчета было исследовано федеральное законодательство в области пенсионного
обеспечения и правоприменительная практика.
1. Анализ документов, необходимые для установления пенсий, пособий, компенсаций, ежемесячных
денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных выплат, необходимых для
установления пенсий, пособий и других социальных выплат;
Пакет документов для назначения пенсии по старости включает в себя:
- документ, удостоверяющий личность (обычно паспорт);
- документы, подтверждающие периоды работы, другую деятельность, другие (нестраховые) периоды.
Все они должны содержать номер, дату выдачи, полное имя получателя, дату рождения, место и период
работы, профессию (должность), основания для их выдачи (приказы, лицевые счета и т.д.), подпись
должностного лица, заверенную печатью организации
Для назначения ежемесячной выплаты лицо, осуществляющее уход за ребенком-инвалидом в возрасте до
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18 лет для инвалида с детства I группы, подает:
-заявление о назначении ежемесячной выплаты безработному трудоспособному лицу, осуществляющему
уход за ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет или инвалидом с детства I группы, с указанием даты
начала ухода, его места жительства и документа, удостоверяющего личность;
-заявление гражданина-инвалида о согласии на уход за ним (может быть подано законным
представителем) и документ, удостоверяющий его личность. Ребенок-инвалид, достигший 14-летнего
возраста, имеет право подать заявление от своего имени. Эти заявления могут быть поданы лицом,
осуществляющим уход.
1 июля 2012 года вступили в силу положения Федерального закона от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ "Об
организации предоставления государственных и муниципальных услуг", согласно которым органы,
предоставляющие государственные услуги, не вправе требовать от заявителя представления документов и
информации, хранящихся другими государственными органами и ведомствами, за исключением документов
и информации, предусмотренных частью 6 статьи 7 Федерального закона от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ
"Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг".
Таким образом, территориальные органы социальной защиты, направляя межведомственные запросы, в том
числе через систему межведомственного электронного взаимодействия, самостоятельно запрашивают у
других государственных органов и ведомств отдельные документы, необходимые для предоставления
государственных услуг и находящиеся в распоряжении этих органов и ведомств.
Целью такого межведомственного взаимодействия является снижение нагрузки на граждан и
страхователей в части сбора документов, необходимых для получения государственных услуг органы
социальной защиты.
Таким образом, территориальные органы социальной защиты самостоятельно запрашивают информацию
(сведения), необходимую для предоставления государственных услуг.
В настоящее время в Российской Федерации существуют следующие виды пенсий: страховые,
накопительные и государственные. Их назначение зависит от возраста, здоровья, стажа и места работы
пенсионера, его жизненных обстоятельств и наличия особого статуса.
Страховая пенсия назначается по старости, инвалидности или при потере кормильца. Чтобы получать
страховую пенсию по старости, нужно достичь пенсионного возраста, накопить необходимый стаж и
пенсионные коэффициенты.
Накопительная пенсия формируется из взносов работодателя и дохода от их инвестирования. Сейчас
действует мораторий – накопительная часть пенсии не формируется ни у кого. Текущие накопления
учитываются на специальном счёте.
Государственная пенсия – это пенсия по государственному пенсионному обеспечению. Её назначают
гражданам особых категорий и тем, кто не может рассчитывать на страховую пенсию. Есть несколько
разновидностей: пенсия за выслугу лет; пенсия по старости; пенсия по инвалидности; пенсия по случаю
потери кормильца; социальная пенсия.
Личные дела граждан, имеющих право на получение социальных пособий, хранятся в центре
предоставления государственных услуг в течение 5 лет после истечения срока оплаты, если иной срок
хранения не предусмотрен в соответствии с нормативными правовыми актами, регулирующими получение
социальных пособий по различным причинам.
С 01 апреля 2021 года срок хранения закрытых платежных карточек получателей страховой пенсии по
старости, накопительной пенсии и пенсий по государственному пенсионному обеспечению сокращен с 40
до 20 лет. Хранение закрытых платежных карточек получателей пенсий по инвалидности осуществляется
до даты назначения пенсии по старости, а в случае смерти получателя - 5 лет с даты прекращения выплаты
соответствующей пенсии. Изменение срока сохранения закрытых выплатных дел получателей страховой
пенсии по инвалидности связано с тем, что при достижении гражданином общеустановленного возраста,
дающего ему право на страховую пенсию по старости, получатели страховых пенсий по инвалидности
переходят в категорию получателей пенсий по старости, и соответственно, платежное обращение из
категории закрытых переходит в категорию текущего платежного обращения. В отношении закрытых дел о
выплате получателям страховых пенсий по случаю потери кормильца и пенсий по государственному
пенсионному обеспечению в случае потери кормильца срок удержания сокращен с 30 до 10 лет. Срок
хранения закрытых платежных дел получателей пенсий из числа детей-инвалидов и инвалидов с детства
(независимо от вида получаемой пенсии) не изменен (40 лет с даты прекращения выплаты) в связи с
актуальностью платежного дела для установления досрочной пенсии по старости для родители, опекуны
инвалидов с детства.
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