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Актуальность исследования. В свете возможных изменений в экономической, политической и социальной
сферах социальная защита как никогда актуальна и востребована. Перед научными исследованиями и
практикой стоит задача переосмысления социальной защиты, ее теоретического и концептуального
обоснования при выявлении реальности и, как идентификация, необходимости выявления периодов ее
развития, проверки возможности выявления, разработки новых периодов и подходов. Периодические
научные социально-экономические публикации обычно включают социальную защиту как часть научной
или социальной политики. Социальная защита населения является частью социальной политики любого
государства, играет важную роль в жизни общества.
В последнее время отмечается развитие социального обеспечения населения, принимаются целевые
программы, направленные на развитие социальной защиты. Социальная защита представляет собой целый
комплекс мероприятий, направленных на реализацию социальной политики в отношении незащищенных
слоев населения.
Реализация социальной политики возлагается на органы социальной защиты, а в частности на социальных
работников.
В этих условиях большое значение имеет совершенствование правового регулирования организации и
деятельности всей системы социальной работы в России, так как существующий механизм,
организационные структуры, формы управления и действующее законодательство во многом устарели и не
соответствуют новым социально-политическим и социальным реалиям. Требуется развитие правового
регулирования в области развития новых форм и решения вопросов социальной работы, как на
федеральном уровне, так и в регионах. Особое значение имеет рассмотрение особенностей социальной
работы в Хабаровском крае. Данный регион отличается особым географическим положением, низкой
плотностью населения, а так же не сформированной до конца системы социальной работы в отдаленных
муниципалитетах.
В связи с этим рассмотрение правовых и организационных вопросов социальной защиты в Хабаровском
крае обусловило актуальность настоящего исследования.
Рассмотрение указанных вопросов обуславливает актуальность настоящего исследования.
Объектом исследования выступают общественные отношения, складывающие в области социальной работы
в Хабаровском крае.
Предмет исследования составляют совокупность правовых актов регулирующих отношения, связанные с
социальной работы в Хабаровском крае.
Целью работы является изучение состояния и развитие социальной работы в Хабаровском крае .
- рассмотреть понятие социальной работы;
- исследовать основные виды социальной работы;
- изучить основные направления социальной работы в Хабаровском крае;
- выявить особенности реализации социальной работы в Хабаровском крае .
Методологию исследования составили совокупности методов познания, анализа, синтеза сравнительного
правовой и формально-юридический метод.
Структура работы обусловлена целью и задачами и включает в себя введение две главы и список
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