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1.ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ФОРМИРОВАНИЯ ДОХОДОВ И РАСХОДОВ БЮДЖЕТНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

1.1.Сущность и значение доходов и расходов для устойчивого развития организации

Формирование окончательного результата деятельности любой организации связано с тем, что она
непосредственно получает прибыль или доход от своей основной деятельности, но также терпит и большие
расходы и издержки, которые необходимо контролировать и оптимизировать. Если сумма получаемого
дохода предприятия будет превышать величину имеющихся расходов от основной деятельности, то это
может привести к финансовой нестабильности и неустойчивости функционирования организации,
поскольку доходы всегда должны быть больше, чтобы обеспечить оптимальную ситуацию.
Доходы организации – это величина экономической выгоды от функционирования. Доходы помогают
расширить свою деятельность, оплачивать своим сотрудникам их труд, приобретать новое оборудование,
закупать материалы, оплачивать различные услуги.
Доход организация получает от оказания услуг, реализации продукции, выполнения текущих работ [12].
Доходы высчитываются, когда все денежные средства освобождаются от всех располагаемых расходов.
Доходы организации делятся на два типа (рисунок 1):
 Прочие доходы,
 Доходы от основной деятельности.
Можно выделить следующие доходы:
 от реализации продуктов,
 внереализационные доходы (от аренды имущества, от безвозмездных получений, от долевого участия),
 доходы, не облагаемые текущими налогами (от имущества, полученного организаций в залог, в результате
кредитования, как взнос в уставной капитал).
С учетом периода поступлений доходы могут быть текущими и капитализированными.
С учетом вида исполняемой деятельности доходы могут быть основными, инвестиционными и
финансовыми.
Инвестиционные доходы – это доходы, которые организация получает от реализации своих основных
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средств, от долевого участия, от депозита и вложений в ценные бумаги.
Финансовые доходы получаются от эмиссии ценных бумаг, привлечения кредита, оплаты дивидендов,
процентов по депозиту.
Прочие доходы – это денежные средства, которые связаны с тем, что организация свое собственное
имущество предоставляет во временное пользование. Такой доход не получается от основного вида
деятельности. Прочими доходами также являются денежные средства от уступки прав на патенты,
реализации другого имущества организации, от различных штрафов клиентам.
Доход представляет собой общую сумму денег, оставшуюся после вычета всех расходов, налогов,
процентов и дивидендов по акциям из общего дохода организации. Доход - это общая сумма, полученная от
основных бизнес-операций (т.е. от продажи товаров или услуг, которые предлагаете). Доход - это прибыль,
полученная после вычета операционных расходов из валовой выручки.
Таким образом, доходы отражают увеличение экономических выгод, которые выражаются в поступлениях
активов и приводят к увеличению капитала.
Термин дохода без какой-либо приставки относится к валовому доходу организации. Когда она испытывает
увеличение валовой выручки или продаж, говорят, что у нее рост выручки, что означает, что она может
генерировать продажи или предоставлять продукт или услугу, которые пользуются спросом на рынке.
Прирост капитала, проценты, полученные от инвестиций, продажи активов или другие разные поступления
не считаются доходом. Доход называется итоговой суммой, поскольку он дает полную картину движения
денежных средств.
С доходом связано такое понятие, как рентабельность.
Рентабельность - это показатель прибыли организации по отношению к ее расходам. Организации, которые
более эффективны, получат больше прибыли в процентах от своих расходов, чем менее эффективная
организация, которая должна тратить больше, чтобы получить ту же прибыль.
Рентабельность отражает соотношение между величиной прибылью и производственными затратами. Она
выражает общую прибыльность деятельности организаций, которая получает доход и терпит расходы.
Таким образом, показатели доходов и рентабельности организации оказывают влияние на ее надежность,
финансовую стабильность и благополучие. Основным механизмом эффективной финансовой деятельности
являются процессы управления доходами и расходами в сторону их наибольшей оптимизации.
Деятельность любых организаций несет определенные расходы, которые имеют тенденцию к постоянному
увеличению и росту. Эти расходы идут на выполнение стратегических целей.
Расходы показывают сокращение выгоды организаций от того, что ее активы выбывают. Это может
касаться денежных средств или имущества. Все это приводит к снижению размера собственных средств.
На рисунке приведена классификация расходов.
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