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При рассмотрении вопросов, связанных с совместной собственностью супругов, участники правоотношений
обычно обращаются к положениям семейного и гражданского законодательства. Между тем, при
возникновении права супругов на акции и доли в уставных капиталах, важно понимать, что на практике
могут возникнуть и возникают конфликтные ситуации, связанные с тем, что данный вопрос находится под
действием не только семейного и гражданского, но и корпоративного законодательства, создающих
определенную коллизию при попытке их системного толкования. Как справедливо отмечено Е.А.
Низамовой, «являясь объектами совместной собственности супругов в силу прямого указания п. 2 ст. 34
Семейного кодекса РФ, доли в уставном (складочном) капитале хозяйственного товарищества и общества с
ограниченной ответственностью, а также акции являются формой фиксации корпоративных прав,
осуществление которых регулируется нормами корпоративного законодательства. Поэтому отношения,
возникающие между супругами по поводу долей и акций, находятся в правовом поле одновременно норм
семейного и корпоративного права: семейное право определяет порядок владения, пользования и
распоряжение общим имуществом, в составе которого могут быть доли и акции; корпоративное –
регулирует особенности правового режима долей и акций» .
В рамках настоящей статьи не преследуется цель подробного рассмотрения всех ситуаций, возникающих в
пределах рассматриваемой темы, в числу которых относятся: споры при выделении супружеских долей в
случае смерти одного из супругов, и продажа доли, оформленной на одного из супругов без согласия
второго, раздел имущества, размытие долей в уставном капитале, а также заключение брачных договоров.
Основное внимание мы сосредоточим на статусе того супруга, который является супругом участника
корпорации, в ситуациях, когда акции или доли в уставном капитале полностью или частично переходят к
этому супругу.
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