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Введение

Актуальность темы исследования. Управление капиталом компаний и оп-тимизация его структуры
выступает в качестве одной из самых важных и сложных задач, которые решаются в процессе финансового
управления. Основная цель образования капитала компании - удовлетворение потреб-ности в приобретении
необходимых активов и оптимизация его структуры с позиций обеспечения условий эффективного его
использования, т.к. об-разование высокого уровня конечных результатов функционирования компании в
значительной степени находятся в зависимости от структуры используемого капитала.
При разработке финансовых решений стратегического характера с точки зрения эффективности
функционирования компании важным является по-нимание источников его финансового обеспечения.
Поставленные в данной сфере цели могут быть достигнуты с высоким уровнем показателей только при
адекватной структуре капитала. В связи с этим столь значимым явля-ется проведение анализа структуры
капитала компании, поиск и обоснова-ние ее оптимального значения.
Структура капитала представляет собой соотношение собственных и заем-ных финансовых средств,
которые используются компанией в ходе ее хо-зяйственной деятельности. Она оказывает воздействие
активного характера на финансовую, операционную и инвестиционную деятельность, и, как следствие, на
конечные результаты функционирования компании. Уровень экономической и финансовой рентабельности
субъекта экономики (коэф-фициенты рентабельности активов и собственного капитала), система ко-
эффициентов финансовой устойчивости и платежеспособности (т.е. уровень основных финансовых рисков)
вместе с тем находятся в непосредственной взаимосвязи со структурой капитала компании.
Объект исследования - процесс образования и оптимизации капитала предприятия. Предмет исследования
– источники финансирования дея-тельности организации.
Объект наблюдения курсовой работы – АО «СанИнБев».
Цель исследования курсовой работы - рекомендации по повышению эф-фективности использования
финансовых ресурсов деятельности организа-ции.
В работе были поставлены и решены такие задачи:
- представить сущность, состав, структуру капитала предприятия;
- рассмотреть особенности управления капиталом предприятия;
- проанализировать динамику, структуру и эффективность использования капитала предприятия;
- разработать рекомендации по повышению эффективности формирования и использования капитала
предприятия.
При написании курсовой работы были использованы методы коэффици-ентного, горизонтального,
вертикального и сравнительного анализа.

Глава 1. Теоретические аспекты управления капиталом
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предприятия

1.1. Понятие и формирование капитала предприятия

Капитал является накопленным посредством сбережений запасом эконо-мических благ в виде денежных
средств и капитальных товаров (реаль-ных), которые вовлекаются его собственниками в финансово-
хозяйственный процесс в качестве инвестиционного ресурса и фактора производства для извлечения
дохода, функционирование которых в систе-ме экономического характера основывается на принципах
рыночных от-ношений и связано с факторами времени, риска и ликвидности .
В качестве основной цели процесса формирования капитала субъекта эко-номики выступает привлечение
достаточного его объема для финансового обеспечения необходимого размера активов, а вместе с тем
оптимизация его структуры с целью обеспечения условий дальнейшего его эффективно-го использования и
финансовой устойчивости предприятия.
Наиболее важной целью создания капитала предприятия считается удовле-творение потребности в
покупке требующихся активов и оптимизация его структуры с точки зрения обеспечения условий его
продуктивного приме-нения. Процесс создания или формирования капитала предприятия обла-дает
несколькими важными особенностями, из которых наиболее значи-мыми считаются следующие :
1. К формированию капитала недопустимо привлекать внутренние источ-ники финансовых средств, если на
определенном этапе жизненного цикла они отсутствуют.
2. Базой для формирования стартового капитала нового предприятия счи-тается собственный капитал,
которым обладают его учредители. Без инве-стирования некоторой доли собственного капитала в
формировании ново-го предприятия весьма затруднительно привлечь заемный капитал.
3. Начальный капитал, который формируется при создании нового пред-приятия, нередко привлекается
учредителями в той или иной форме, например, это могут быть денежные средства, разнообразные
форматы основных средств или материальных оборотных активов и прочее.
4. Собственный капитал учредителей формируемого предприятия вклады-вается как уставной капитал, а
его изначальная величина закрепляется в Уставе нового предприятия.
5. Возможности и список источников, который можно задействовать для привлечения заемного капитала
еще на этапе формирования предприятия, весьма ограничены. Практика доказала, что финансирование
нового пред-принимательского проекта кредиторами - очень затруднительный процесс, иногда просто
невыполнимый.
6. Создание капитала нового предприятия за счет заемных и привлечен-ных источников предполагает (в
большей части случаев) составление осо-бого документа, называемого бизнес-планом как основного
документа, где в определенной последовательности разделов прописаны его основные свойства и
предполагаемые показатели финансовой активности.
7. Для создания бизнес-плана учредители нового предприятия стремятся обеспечить определенные
предстартовые расходы капитала, которые обу-словлены: оплатой труда авторов бизнес-плана, вложением
денег в иссле-дования, связанные с этим делом . Предстартовые расходы капитала в уставной капитал
нового предприятия в большинстве случаев не включа-ют.
8. Риски, возникающие при формировании (и дальнейшем расходовании) капитала нового предприятия,
отличаются весьма высоким уровнем, что предопределяет настолько же высокий уровень стоимости
отдельно взятых составных частей заемного капитала, который привлекается в процессе со-здания
предприятия.
Из вышесказанного следует, что при формировании капитала предприятия необходимо учитывать
особенности его отдельных составляющих и их по-элементную оценку, способствующую подбору самых
экономичных ис-точников привлечения капитала.
Кроме этого, формирование капитала основывается на нескольких основ-ных принципах :
1. Учет перспектив развития хозяйственной деятельности предприятия.
2. Установления соответствия между объемом привлекаемого капитала и суммой создаваемых активов
предприятия.
При установлении совокупной потребности в капитале применяется не-сколько основных методик: прямая и
косвенная. Прямая методика базиру-ется на вычислении суммы активов, которая требуется затем, чтобы
позво-лить созданному предприятию приступить к осуществлению хозяйствен-ной деятельности. Данная
методика предполагает использование некото-рого алгоритма: сумма активов равна сумме инвестируемого
капитала.



Косвенный метод базируется на применении такого показателя, как «капи-талоемкость продукции»,
позволяющего получить представление о том, какая величина капитала применяется в расчете на единицу
изготавливае-мой продукции. Он вычисляется в разрезе экономических отраслей за счет разделения
совокупной величины используемого капитала на совокупную величину изготовленной продукции, при этом
совокупная сумма капитала определяется как усредненная.
3. Обеспечение оптимальной структуры капитала с помощью эффективно-го его использования.
4. Обеспечение сокращения затрат на формирование капитала из разнооб-разных источников.
5. Обеспечение рационального расходования капитала в процессе осу-ществления предприятием
хозяйственной деятельности. В управленческой системе формирования капитала нового предприятия одна
из наиболее важных ролей отводится формулированию схемы и подбору источников для дальнейшего
финансирования.
Накапливаемый капитал отражает различные формы его прироста в ходе
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